
, , 

南通市崇川区狼山镇街道平安建设服务项目合同书

采购单位(以下称甲方) :商i前市崇川 I灭狼山镇街道办事处

服务供应商(以下称乙方) : 江苏 l址安保安服务有限公司

町问: z.{2)if 'f- 7 月乒一日
签订地点 ·

根据《中华人民共和国民法典》及「采购编号:.TSZC-320613-TDGW-G2025-0003J

的采购结果、采购文件及乙方磋商响应文件和成交通知书，经双方协商一致，签

订本合同。

第一部分合同一般条款

第一条合同文件

l 合同文件适用法律

适用于合同文件的法律是中华人民共和国现行法律、法规及甲方所在地的地

方性法规。

2 合同文件组成和解释顺序

2. 1 合同文件的组成和解释顺序如下:

2. 1 . 1 合同的特殊性条款

2. 1.2 合同的一般性条款

2.1.3洽商、变更等明确双方权利义务的纪要、协议

2. 1.4 成交通知书、采购文件和供应商响应文件

2.1 . 5 标准、规范和其它有关技术资料、技术要求

2.2 合同的特殊性条款的效力优于合同的一般性条款的效力

3 .合同文件使用文字

3. 1 合同文件使用中文书写、解释和说明

3.2 合同文件使用特殊性条款约定的国家标准和规范:国家没有相应标准、

规范时，可使用特殊性条款约定的行业或甲方所在地地方的标准、规范。甲方应

按特殊性条款约定的时间向乙方提供一式两份约定的标准和规范。

第二条标的物的一般条款

4 完整物权

对于提供的标的物或服务，乙方应当拥有完整物权，并且乙方负有保证第三
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工、专用设备及其备品、备件、易耗品耗材、通讯和专用工具费用、税费、运输、

保险、技术支持与培训1 1 、售后服务及相关劳务支出等工作所发生的全部费用以及

磋商响应供应商企业利润、税金和政策性文件规定及合同包含的所有风险、责任

等。

2.3 付款方法:

2.3 .1 甲方以月为单位计算支付合同服务费。

2.3 .2 每月度支付的价款=合同价款金额 x 111 2，即人民币政万伍仔染俑肆枪

篮孟整(￥旦旦L豆豆元) ，由甲方在下一个月度第 l 周内支付。

2.4付款时乙方须提供合格发票。

2.5 付款方式:银行转帐。

3.服务范围

3.1 在狼山辖区及其相关重点区域，按要求开展相关的辅警特11iIJ及社会治安

协管工作。

4.服务要求

乙方应当按照项目需求， 提供符合要求的人员和适应安保服务标准的工作。

4.1 人员要求

4. 1.1 本次安保服务总人数要求为 13 名(特勤 13 名 〕。

4. 1.2 持 C1 及以上驾驶证，双眼单裸视力均在 4.8 及以上，身高 1.70 米及以

上，高中及以上文化程度;

4. 1.3 政治素质好，正义感强，遵纪守法， 身体健康，体貌端正，无文身。

4. 1.4 自愿从事社会稳定管理辅助工作，服从工作分配，具有团队协作精神

和良好沟通能力，工作认真负责。

4. 1. 5 乙方提供服务的人员应知法、懂法、守法、依法办事 ， 必须严格遵守

从业规范及管理规定，恪尽职守，善于发现各类问题，具备一定的管理经验和处

理突发事件能力。

4. 1.6 服务人员应当无刑事犯罪纪录，无行政处罚记录。家庭成员及主要社

会关系人无刑事犯罪嫌疑、无正在服刑纪录。

4. 1.7 乙方应严格按合同签订的人数要求配备上岗(如遇有人员调整，须一

周内按要求上报甲方并配备齐全〉不得擅自减员而降低服务标准
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4 . 1. 8 甲方将对安保服务人员进行面试，不合格的人员供应商应无条件及时

更换，直至甲方满意为止。服务周期内，甲方对安保服务人员进行满意度测评，

测评不合格的，乙方必须无条件一周内更换到位。

4.2 工作要求

4.2 .1 工作时间

4.2 . \.1 每天工作时间段 8 小时，根据实际工作需要调整服务时间:

4.2. 1.3辖区内重点区域相关的秩序维护，原则上每天不少于 4-5 小时;

4.2. 1 .4如遇有重大活动而需安保服务的，采购人可另行通知。

4.2.2 工作规范

4.2.2. 1 乙方服务人员须按照国家规定，穿戴统一的保安服装、佩带统一的保

安标志并佩带胸卡，着装必须整洁、整齐，注意仪表、仪容，不得留胡须、蓄~

发，上岗 fli不得戴墨镜:

4.2 .2.2 工作期间应坚守岗位、尽职尽责，不得擅离职守，不得闲聊、打闹，

不得干私活，不得看书、看报，不得下棋、打牌，不得会私客，不得酬酒、抽烟、

打且也fiM;

4.2 .2.3工作期间应严格遵守作息制度，不得迟到、早退，不得脱岗、旷工 ;

4.2.2 .4 工作期间应坚持文明服务、礼貌用语，处理问题要分清是非、坚持原

则、实事求是、以理服人、态度和蔼，不讲污言秽语、不刁难群众，严禁打人、

骂人、侮辱人格等侵权行为:

4.2 .2 . 5 遵纪守法、秉公办事，不得侵犯群众的合法权益，严禁以权谋私、彻

私舞弊;

4.2.2 .6 认真维护治安秩序 ， 发现破坏、恶意污染或其它可疑情况以及发生的

治安、刑事等案件要及时汇报、妥善处置，配合相关部门调查处理:

4.2.2.7 不折不扣完成服务方安排的各项任务(合同标的工作范围外的费用，

甲乙双方可另行协商)。

5.合同履行期限

5. 1 服务期为三年(合同一年一签) ，即项目合同签订生效， 甲方通知J1t场

之日起计的 36 个月。本年度服务时间:纽~年N.月 ~日至型豆豆年旦主月且

日。合同期内甲方将对乙方的服务质量进行考核并决定是否续约。考核合格，甲
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方可以与乙方续签合同，每次续签合同期为一年;因乙方考核不合格、项目资金

不能落实到位的，甲方将暂停续签合同。

6.服务标准

6. 1 合同履约期间，如出现重大综合管理缺陷，采购入有权自缺陷出现之日

起直至缺陷更正，进行处惩，如服务供应商对综合管理缺陷不予更正，采购人有

权另请其他单位更正，所发生的费用可在当季度费用结算或履约保证金中扣除。

6.2 乙方须按照国家劳动法及其相关法律法规， 与本合同标的安保服务人员

签订劳动合同 ， 并为其按规定缴纳社会保险、安全保险和意外伤害险等相关险

种。若安保服务工作人员在服务期间内遭受人身损害，均由乙方自行负责申请工

伤认定，承担相应法律责任，甲方不承担任何责任。

6.3乙方在履约期间，违反下列规定将被解除合同:

6.3 . 1 将服务转包他人的;

6.3 .2 未满足相关考核办法的有关规定的，包含乙方在合同履行期内，甲方

对派遣单位派遣的安保人员进行满意度测评，测评综合分值低于 70 分的，甲方

有权终止合同。

6.4合同履约期间由于乙方的责任，违反管理规章或未满足考核规章等情形

的，或造成社会不良影响的，甲方有权根据情节轻重采取以下一项或多项措施:

6.4.1 解除与服务供应商的合同;

6.4 .2 限制其参与以后本合同标的项目的采购活动;

6.4 .3 涉及未满足考核规章的等其他违章违规情节而导致的如 : 违约金、赔

偿金或其他应付惩罚费用的，甲方有权从应支付乙方的服务合同价款等可扣款项

中扣除(若上述款项不足或没有可扣除款项，乙方应当另行向甲方支付〉。

7.人员服务费的说明

7.1 合同履约期限内如遇国家政策性调增，从文件规定执行之日起，乙方服

务人员工资的最低工资标准也作相应调增，即每人净增数(含增加工资+增加单

位保险+职龄工资) *人数*月数，职龄工资标准按原有标准执行增加:本条款约

定的增加部分费用均由甲方承担。

8.违约责任

8. 1 t:去'合同一般条款。
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IO.1H司争议

10.1 'P i荒僻;是 11'乙双右肉合JuJ 发吁=.'1、 i立. "在{[ I I1 }j的主将 fi挂 1T调解，协

商4、成. {[foJ - h-'吁以向 IT' Jj所在地人民法院起诉.月l Jj囚处理乙方i1lf.J所产生

的 ~1l1L交飞 llJ乙方予以承担，该费用包括在1不限 F公 ìiF费、诉讼费、保全费、鉴

汪古T、执行费、! It，.þ 费、手放货气事-

1 1.附则

11.1 "小介I叶也式(~份. 'IJ 乙双方各执跃份 ， 在t份合同均具同等的法ut效力-

12.未尽事宜

12.1 本介i斗米尽吁f]'r应核《中华人民兵和l司民法典》等有关法t拉法规之规定

t. 
......以下无正文…

乙方
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